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Показатели 

деятельности ОДОД «Планета детства»  

ГБОУ школы №461 Санкт-Петербурга 

за 2022 год 

№ 

п/п 
Показатели 

Единица 

измерения 

1. Образовательная деятельность  

1.1 Общая численность учащихся, в том числе: 762 человекf 

1.1.1 Детей дошкольного возраста (3 - 7 лет) 48 человек 

1.1.2 Детей младшего школьного возраста (7 - 11 лет) 351 человек 

1.1.3 Детей среднего школьного возраста (11 - 15 лет) 222 человек 

1.1.4 Детей старшего школьного возраста (15 - 17 лет) 135 человек 

1.2 

Численность учащихся, обучающихся по образовательным 

программам по договорам об оказании платных 

образовательных услуг 

60 человек 

1.3 

Численность/удельный вес численности учащихся, 

занимающихся в 2-х и более объединениях (кружках, 

секциях, клубах), в общей численности учащихся 

231 человек/30 % 

1.4 

Численность/удельный вес численности учащихся с 

применением дистанционных образовательных технологий, 

электронного обучения, в общей численности учащихся 

0 человек/ 0% 

1.5 

Численность/удельный вес численности учащихся по 

образовательным программам для детей с выдающимися 

способностями, в общей численности учащихся 

0 человек/ 0 % 

1.6 

Численность/удельный вес численности учащихся по 

образовательным программам, направленным на работу с 

детьми с особыми потребностями в образовании, в общей 

численности учащихся, в том числе: 

0 человек/ 0% 

1.6.1 Учащиеся с ограниченными возможностями здоровья 0 человек / 0% 

1.6.2 Дети-сироты, дети, оставшиеся без попечения родителей 3 человека / 0,4% 

1.6.3 Дети-мигранты 0 человек / 0% 

1.6.4 Дети, попавшие в трудную жизненную ситуацию 0 человек / 0% 

1.7 

Численность/удельный вес численности учащихся, 

занимающихся учебно-исследовательской, проектной 

деятельностью, в общей численности учащихся 

132 человек/ 17 % 

1.8 

Численность/удельный вес численности учащихся, 

принявших участие в массовых мероприятиях (конкурсы, 

соревнования, фестивали, конференции), в общей 

численности учащихся, в том числе: 

531 человек/ 70% 

1.8.1 На муниципальном уровне 466 человек/ 66% 

1.8.2 На региональном уровне 61 человек/ 8 % 

1.8.3 На межрегиональном уровне 0 человека/ 0% 

1.8.4 На федеральном уровне 0 человек/ 0% 

1.8.5 На международном уровне 15 человек/ 1,5 % 

1.9 

Численность/удельный вес численности учащихся - 

победителей и призеров массовых мероприятий (конкурсы, 

соревнования, фестивали, конференции), в общей 

численности учащихся, в том числе: 

442 человек/ 63 % 

1.9.1 На муниципальном уровне 351 человек/ 50% 

1.9.2 На региональном уровне 77 человек/ 11% 



1.9.3 На межрегиональном уровне 0 человек/ 0 % 

1.9.4 На федеральном уровне 0 человек/ 0 % 

1.9.5 На международном уровне 15 человек/ 1 % 

1.10 

Численность/удельный вес численности учащихся, 

участвующих в образовательных и социальных проектах, в 

общей численности учащихся, в том числе: 

160 человек/ 23% 

1.10.1 Муниципального уровня 136 человек/ 20 % 

1.10.2 Регионального уровня 21 человек / 3 % 

1.10.3 Межрегионального уровня 0 человек/ 0% 

1.10.4 Федерального уровня 0 человека/ 0% 

1.10.5 Международного уровня 3 человека 1/% 

1.11 
Количество массовых мероприятий, проведенных 

образовательной организацией, в том числе: 
3 единиц 

1.11.1 На районном уровне: 3 единиц 

1.11.2 На региональном уровне 0 единиц 

1.11.3 На межрегиональном уровне 0 единиц 

1.11.4 На федеральном уровне 0 единиц 

1.11.5 На международном уровне 0 единиц 

1.12 Общая численность педагогических работников 26 человек 

1.13 

Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих высшее образование, в общей 

численности педагогических работников 

23 человека / 88 % 

1.14 

Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих высшее образование педагогической 

направленности (профиля), в общей численности 

педагогических работников 

23 человека / 88% 

1.15 

Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих среднее профессиональное 

образование, в общей численности педагогических 

работников 

3 человека / 12% 

1.16 

Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих среднее профессиональное 

образование педагогической направленности (профиля), в 

общей численности педагогических работников 

3 человека / 12% 

1.17 

Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, которым по результатам аттестации присвоена 

квалификационная категория, в общей численности 

педагогических работников, в том числе: 

25 человек / 96% 

1.17.1 Высшая 14 человек/ 54% 

1.17.2 Первая 12 человек/46% 

1.18 

Численность/удельный вес численности педагогических 

работников в общей численности педагогических работников, 

педагогический стаж работы которых составляет: 

 

1.18.1 До 5 лет 2 человека /8% 

1.18.2 Свыше 30 лет 7 человека/ 27% 

1.19 

Численность/удельный вес численности педагогических 

работников в общей численности педагогических работников 

в возрасте до 30 лет 

2 человек/ 7% 

1.20 

Численность/удельный вес численности педагогических 

работников в общей численности педагогических работников 

в возрасте от 55 лет 

8 человек/31% 



1.21 

Численность/удельный вес численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников, прошедших за 

последние 5 лет повышение 

квалификации/профессиональную переподготовку по 

профилю педагогической деятельности или иной 

осуществляемой в образовательной организации 

деятельности, в общей численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников 

7 человек/ 27 % 

1.22 

Численность/удельный вес численности специалистов, 

обеспечивающих методическую деятельность 

образовательной организации, в общей численности 

сотрудников образовательной организации 

22 человек / 84% 

1.23 
Количество публикаций, подготовленных педагогическими 

работниками образовательной организации: 
25 единиц 

1.23.1 За 3 года 16 единиц 

1.23.2 За отчетный период 9 единиц 

1.24 

Наличие в организации дополнительного образования 

системы психолого-педагогической поддержки одаренных 

детей, иных групп детей, требующих повышенного 

педагогического внимания 

да/нет 

2. Инфраструктура  

2.1 Количество компьютеров в расчете на одного учащегося 0,01единиц 

2.2 
Количество помещений для осуществления образовательной 

деятельности, в том числе: 
18 единиц 

2.2.1 Учебный класс 15 единиц 

2.2.2 Лаборатория 0 единиц 

2.2.3 Мастерская 1 единиц 

2.2.4 Танцевальный класс 0 единиц 

2.2.5 Спортивный зал 1 единиц 

2.2.6 Бассейн 0 единиц 

2.3 
Количество помещений для организации досуговой 

деятельности учащихся, в том числе: 
1 единиц 

2.3.1 Актовый зал 1 единиц 

2.3.2 Концертный зал 0 единиц 

2.3.3 Игровое помещение 0 единиц 

2.4 Наличие загородных оздоровительных лагерей, баз отдыха да/нет 

2.5 
Наличие в образовательной организации системы 

электронного документооборота 
да/нет 

2.6 Наличие читального зала библиотеки, в том числе: да/нет 

2.6.1 
С обеспечением возможности работы на стационарных 

компьютерах или использования переносных компьютеров 
да/нет 

2.6.2 С медиатекой да/нет 

2.6.3 
Оснащенного средствами сканирования и распознавания 

текстов 
да/нет 

2.6.4 
С выходом в Интернет с компьютеров, расположенных в 

помещении библиотеки 
да/нет 

2.6.5 С контролируемой распечаткой бумажных материалов да/нет 

2.7 

Численность/удельный вес численности учащихся, которым 

обеспечена возможность пользоваться широкополосным 

Интернетом (не менее 2 Мб/с), в общей численности 

учащихся 

человек/100% 



Анализ деятельности ОДОД «Планета детства»  

ГБОУ школы №461 Санкт-Петербурга 

 

Минувший год в организации дополнительного образования в ОДОД «Планета 

детства», характеризуется планомерным осуществлением перехода к 

персонифицированному учету обучающихся. Созданный на портале «Петербургское 

образование» навигатор дополнительного образования, позволяет в полной мере делиться 

информацией по деятельности ОДОД со всеми заинтересованными сторонами. 

В 2022 году для детей школы и Колпинского района в отделении дополнительного 

образования детей «Планета детства» работали 52 учебных группы по 5-ти 

направленностям художественная, социально-гуманитарная, техническая, туристско-

краеведческая, физкультурно-спортивная. Родители и дети могли сделать выбор из 42 

дополнительных образовательных программ. Приоритетными направленностями в 

отделении дополнительного образования детей «Планета детства» являются 

художественная и физкультурно-спортивная. В данном году открыты новые объединения 

по видам спорта дартс и баскетбол, которые пользуются спросом у детей.  

Охват учащихся дополнительным образованием в 2022 учебном году составил 702 

человека. На базе ОДОД реализовывалась 43 дополнительных общеобразовательных 

общеразвивающих программы, что соответствует запросам детей и родителей, 

проживающих в нашем микрорайоне. 

Одно из самых популярных направлений среди школьников от 6 до 11 лет 

художественное творчество. Группы ИЗО всегда востребованы. Наблюдается дефицит 

мест в группах ИЗО из-за высокой загруженности педагогов. 

В рамках проекта Минпросвещения «Школьный театр», работают три театральных 

объединения, внесенные во всероссийский реестр школьных театров. Театральные и 

танцевальные коллективы, ежегодно участвуют в конкурсах и фестивалях, творческих 

проектах различного уровня. Готовят спектакли и концерты, с которыми выступают перед 

детьми и родителями. 

В соответствии с запросами современного общества особым приоритетом в 

развитии пользуется туристко-краеведческая направленность. Создаются условия для 

вовлечения детей в туристскую и краеведческую деятельность в целях изучения малой 

Родины и России в целом. В каникулярное время обучающиеся туристско-

краеведческой направленности регулярно выезжали за пределы города с целью участия 

в спортивных походах, соревнованиях, акциях. 

Школьный спортивный клуб «Атлет» открыт и работает с 2010 г., что полностью 

соответствует поручению Президента от 22.11.2019 № Пр-2397. ШСК «Атлет» объединил 

в 2022 году 204 обучающихся от общего состава учащихся ОДОД. Высокие результаты 

показывают воспитанники объединений, «Волейбол», «Футбол» «Зарничка»  

Информирование родителей об имеющихся программах осуществляется на портале 

«Петербургское образование» в разделе «Навигатор дополнительного образования», на 

сайте школы в разделах ОДОД и ШСК «Атлет» имеются группы в социальных сетях. 

Разработаны и созданы цветные рекламные постеры, которые вывешиваются в фойе 

школы. Проводятся ежегодные отчетные концерты ОДОД. Продолжает свою работу 

школьная газета. 

Большой вклад в интеграцию дополнительного и общего образования вносят 



педагоги физкультурно-спортивной и туристско-краеведческой направленности, которые 

систематически организовывают и проводят на базе ШСК массовые мероприятия по 

поддержке здорового образа жизни учащихся. 

 

О педагогах дополнительного образования 

К концу 2022 года полностью введен новый профстандарт педагога 

дополнительного образования. Кадровое обеспечение на 2022 год: 26 педагогов 

дополнительного образования .Для достижения многоуровневых показателей 

деятельности ОДОД ведется непрерывная работа с педагогическими кадрами, которая 

решает задачу - повышать профессиональное мастерство педагогов ОДОД через систему 

семинаров и иных эффективных форм работы по обеспечению качества образовательного 

процесса. 

 

Повышение квалификации педагогов ОДОД 

Педагоги ОДОД «Планета детства» активно повышают уровень 

профессиональной квалификации. Учувствуют в семинарах конференциях и других 

мероприятиях по распространению и обмену опытом на городском и районном уровне. 

 

Работа с учащимися 

Новые формы дополнительного образования, такие как школьные театры влияют 

на развитие культуры общения и лидерских качеств. Развитие финансовой, правовой и 

медиаграмотности в объединениях, в том числе с применением игровых форматов и 

технологий, использования сетевых коммуникаций в реальной и виртуальной среде, 

участие в проектах способствует ранней профориентации школьников. ОДОД работает в 

тесном контакте с воспитательной службой в школе. Проводятся праздничные 

мероприятия, посвященные памятным датам, 1-е сентября, Дню учителя, празднование 

Нового Года, организуются поздравления на 8 марта для учителей и родителей, 

подготавливается концерт и праздничное мероприятие празднования Победы в Великой 

Отечественной войне, День снятия Блокады Ленинграда. Большое внимание уделяется 

взаимодействию с новыми направлениями работы с детьми и молодежью в связи с 

открытием первичного отделения РДДМ «Движение первых» 

 

  



Итоги и результаты работы ОДОД ГБОУ школы №461  

«Планета детства» 

 

 

Уровень Мероприятие Результат 

Международный 
Международный фестиваль «Волшебная Феерия»  

Конкурс «Весеннее настроение». 
Лауреат 

Международный 
Международный конкурс в Минске  

«Славянские встречи» 
Лауреат 

Всероссийский 
Всероссийский онлайн-зачёт по финансовой 

грамотности 
Участие 

Всероссийский 
Всероссийский налоговый диктант «Наши 

налоги-достойное будущее детей» 
Участие 

Всероссийский Всероссийский правовой диктант Участие 

Всероссийский ФИНЗОЖ ФЕСТ Участие 

Всероссийский 
Олимпиада по финансовой грамотности и 

предпринимательству (онлайн-платформа учи.ру) 

5 дипломов  

2 степени 

6 сертификатов 

участников 

Всероссийский 
Конкурс видеороликов 

«СМОТРИ, ЭТО РОССИЯ» 2022 год 
5 участников 

Всероссийский 
Петербургский международный образовательный 
форум. XI Открытый форум "Ижорские берега" 

2 диплома  
2 степени 

Региональный 
Региональные соревнования  

«Слет дружин юных пожарных» 
2 командное 

место 

Региональный 

Региональные соревнования среди обучающихся 
образовательных организаций Санкт-Петербурга 

«Туристское многоборье», Региональный этап 
«Ориентирование» 

Участие 

Региональный 

Региональные соревнования среди обучающихся 
образовательных организаций Санкт-Петербурга 

«Туристское многоборье», Региональный этап 
«Ориентирование» 

Участие 

Региональный 

Региональные лично-командные 

соревнования по европейской программе 

«СТ1Р» среди дружин юных пожарных 

образовательных учреждений 

Санкт-Петербурга 

2 место 

Региональный 
Региональный финал всероссийский 

соревнований «Школа безопасности» 
2 командное 

место 

Региональный 

Региональные соревнования среди 
обучающихся образовательных 
организаций Санкт-Петербурга 

«Туристское многоборье», Региональный 
этап «Тур многоборье» 

Участие 



Региональный 

Региональные лично-командные соревнования 

среди обучающихся образовательных организаций 

Санкт-Петербурга «Я-защитник Отечества» 
«Юнармейское ГТО» 

2 место в 

командном 

зачете 

Региональный 
Региональный этап всероссийских спортивных игр 
школьных спортивных клубов Санкт-Петербурга. 

2 место в 

командном 

зачете 

Региональный 
Региональные соревнования среди обучающихся 
образовательных организаций Санкт-Петербурга 

«Красив в строю, силен в бою!» 

1 место в 
командном 

зачете 

Региональный 
Этапа Всероссийской детско-юношеской военно-
спортивной игры «Зарничка» среди обучающихся 
образовательных организаций Санкт-Петербурга 

2 место в 

командном 

зачете 

Региональный 
Региональный конкурс творческих работ  

«Картина из мусорной корзины». 
участие 

Региональный 
Всероссийский смотр-конкурс 

«Лучшая дружина юных пожарных России» 
участие 

Городской 

XI открытый форум «Ижорские берега» 

«Ботанический рисунок - на грани науки и 

искусства» 

Участие 

Городской 
Фестиваль школьной футбольной лиги  

Санкт-Петербурга «В Девятку!» 
Участие 

Городской 

Художественный конкурс среди учащихся 

образовательных учреждений Санкт-Петербурга 

«Таинственная Индия» 

Участие 

Городской 
ХХI открытый Царскосельский форум школьной 

прессы 
Участие 

Районный 

Кубок по коммуникативным боям Колпинского 
района города Санкт-Петербург Лига U18 IV 
Всероссийского чемпионата по финансовой 

грамотности и предпринимательству 

2 место 

Районный Районный конкурс «Азбука безопасности» 3 место 

Районный 
Всероссийский смотр-конкурс 

«Лучшая дружина юных пожарных России» 
1 место 

Районный 
Открытый районный фестиваль детского 

художественного творчества «Разноцветная 
планета», январь-февраль 2023 г. 

участие 

Районный 
Районные соревнования по медико-санитарной 

подготовке 4 место 

Районный 
Районная выставка-конкурс прикладного 

творчества детей «Новогодний калейдоскоп» 
Диплом 

 3 степени 

Районный 

Районная онлайн-игра 

«Дни воинской Славы России!» 
посвященная Дню Героев Отечества 

1 место 



Районный 
Районные соревнования по медико-

санитарной подготовке команд «Зарничка» 
1 командное 

место 

Районный Конкурс «Танцующий Петербург» 1 место 

Районный 
Районные соревнования по медико-санитарной 

подготовке команд «Зарница» 
Участие 

Районный 
«Разборка-сборка автомата АК-74 и снаряжение 
магазина патронами» среди зарничных команд 

1 место 

Районный Туристско-краеведческая Олимпиада 1 место 

Районный 
Районные соревнования по медико-санитарной 

подготовке команд «Зарничка» 
1 место 

Районный 
Онлайн-викторина 

«Дни воинской славы России», посвященной Дню 
Героев Отечества 

1 место 

Районный 
Районные соревнования по туристскому 

скалодрому 
Участие 

Районный 

Этап Всероссийской детско-юношеской военно-
спортивной игры «Зарничка» среди 

обучающихся образовательных организаций 
Санкт-Петербурга 

1 место 

Районный 
Районный соревнования среди зарничных 

команд «Азбука безопасности» 
1 место 

Районный 
соревнований «Туристическая полоса 

препятствий» для зарничных команд Колпинского 
района Санкт-Петербурга 

1 место 

Районный Кубок по туристскому скалолазанию. 
1 и 2 место в 

личном 
Первенстве 

Районный 

Соревнования по ориентированию в закрытых 
помещениях среди зарничных команд 

Колпинского района Санкт-Петербурга, 
посвященных Дню полного освобождения 

Ленинграда от фашистской блокады 

3 место 

Районный Кубок новичка. Техника туризма 2 место 

Районный Кубок города Колпино по волейболу 1 место 

Районный 

Традиционный новогодний турнир по волейболу 

среди школьных спортивных клубов Колпинского 

района Санкт-Петербурга. 

1 место 

Районный 
Районные соревнования среди школьников по 

минигольфу в рамках всероссийских Игр ШСК 
2 место 

Районный 

Районный этап Всероссийских соревнований по 

мини-футболу среди команд общеобразовательных 

организаций, в рамках общероссийского проекта 

«Мини-футбол в школу» юноши 2005-2006 

1 место 



Районный 

Районный этап Всероссийских соревнований по 

мини-футболу среди команд общеобразовательных 

организаций, в рамках общероссийского проекта 

«Мини-футбол в школу» девушки 2005-2006 

2 место 

Районный 

Всероссийские соревнования по мини-футболу 

(футзалу) среди команд общеобразовательных 

учреждений в рамках общероссийского проекта 

«мини-футбол в школу» юноши  

2009,2010,2011,2012 гг. р. 

Участие 

Районный 

Районный этапа Всероссийской детско-юношеской 

военно-спортивной игры «Зарничка» среди 

обучающихся образовательных организаций Санкт-

Петербурга 

1 место 

Районный 

Районный этап открытого конкурса детского 

творчества «Дорога и мы» в рамках Всероссийского 

конкурса детского творчества по безопасности 

дорожного движения 

1 место 

2 место 

Районный Районный конкурс «Царство кошек» Участие 

Районный 
Районный этап Всероссийского конкурса 

экологических рисунков 
Участие 

 

Как видно из приведенной таблицы, педагоги создают ситуацию для достижения 

максимального уровня успешности для учащихся объединений ОДОД и привлекают 

школьников к участию в конкурсах различного уровня. 

 

Деятельность ШСК 

Школьный спортивный клуб «Атлет» является структурным подразделением школы 

и выполняет одно из важнейших направлений системы воспитательной работы школы в 

целом. На базе школы работают спортивные секции по волейболу, футболу, атлетической 

гимнастике Большая роль в формировании здорового образа жизни отводится легкой 

атлетике, футболу, настольному теннису, туризму. Систематически в секциях и кружках 

занимается более 200 учащихся.  

В течение года в школе проводились Спартакиады по разным видам спорта. Такие 

мероприятия способствуют укреплению здоровья учащихся, их физическому развитию и 

физической подготовленности. Учителя физической культуры, совместно с учителем ОБЖ 

осуществляли подготовку по военно-прикладным видам спорта. Их взаимодействия 

активно проявлялись в организации внутришкольных, районных и городских соревнований 

по программе: «Зарничка», «ОС и ТИ Зарница- школа безопасности». 

 

 По-прежнему на высоком уровне остается участие обучающихся в спортивных 

соревнованиях и спортивно-массовых мероприятиях, проводимых в нашем районе. 

Благодаря разновозрастным и смешанным командам, возникают дружеские отношения 

между девочками и мальчиками, малышами и старшеклассниками. В результате 

проделанной работы существенно выросли показатели участия школьных сборных команд 

в районных, городских мероприятиях. 

  



Контроль и корректировка деятельности ОДОД 

В целом, контроль над реализацией образовательных программ осуществляется по 

журналам работы объединений ОДОД. Проверка электронных журналов руководителем 

ОДОД осуществлялась в течение учебного года согласно плану контроля и руководства, 

отраженного в перспективном плане работы ОДОД на текущий учебный год. 

 

Режим работы ОДОД на каникулах 

В каникулярное время ОДОД работает по особому расписанию, о чем педагоги 

информируют всех учащихся заранее через информационные доски, группу ВК, сайт 

школы, и лично на занятиях объединений. 

 

Ресурсные недостатки  

Существуют недостатки ресурсного обеспечения ОДОД: 

-не хватает технических средств для развития естественно-научной и технической 

направленностей (современный компьютеров, программного обеспечения, мультимедиа)  

-отсутствуют станки для танцев и костюмерная,  

-нет приборов для исследовательских работ (рН-метры, титры, бюретки для 

титрования, химические реактивы),  

-не достаточно расходных материалов для различного рода рукоделий 

-отсутствует класс для хореографии 

-инфраструктура ОДОД, такая как: спортивный зал, актовый зал не вмещает всех 

желающих заниматься.  

 

Итоги 

Вывод: накопленный педагогический, методический, административно-

управленческий опыт позволяет коллективу в современных условиях осуществлять 

дополнительное образование детей как единый, целенаправленный процесс, 

интегрирующий воспитание, обучение и развитие. Внедрен проект Минпросвещения 

«Школьный театр» Работает школьный спортивный клуб, В ШСК ведется работа согласно 

поручению Президента от 22.11.2019 № Пр-2397. 

Задачи, поставленные перед коллективом в 2021 году и мероприятия, 

предусмотренные годовым планом, частично выполнены: 

-ведется официальный сайт учреждения, а также страницы в социальных сетях. 

-совершенствуется работа объединений физкультурно-спортивной, творческой и 

технической направленности. 

-обучающиеся участвуют в конкурсах, акциях, мастер-классах различного уровня. 

-привлекаются новые педагогические кадры. 

-педагоги повышают профессиональную квалификацию, посещая вебинары, 

семинары, курсы. 

-педагоги проводят занятия с использованием средств ИКТ. 



-организация учебно–воспитательного процесса соответствует основным 

требованиям санитарных правил и норм. 

Система воспитания и дополнительного образования, сложившаяся в учреждении, 

дает положительные результаты: формирует сознательное отношение к выбранному виду 

деятельности, развивает познавательную активность, способствует развитию 

коммуникативных и лидерских качеств, способствует профориентации и социализации 

обучающихся. 

В современных условиях для вовлечения обучающихся в программы и мероприятия 

ранней профориентации необходимо оборудование, которое позволит создать 

технологические кружки и медиацентр. На сегодняшний день учебным группам 

технической направленности невозможно конкурировать по технической оснащенности с 

группами по данным направлениям в учреждениях дополнительного образования г. 

Колпино. 

Задачи: 

На основании анализа работы отделения дополнительного образования детей 

коллектив ставит следующие задачи на новый учебный год: 

-совершенствование системы повышения профессиональной квалификации 

педагогических кадров. 

-создание условий для введения новых и развития уже существующих видов 

деятельности. 

-организация мастер-классов на уровне учреждения и района. 

-продолжить работу по повышению качества и значимости массовых мероприятий 

разного уровня. 

-повышение социальной активности обучающихся через участие в конкурсах, акциях, 

мастер-классах различного уровня. 

-привлечение новых педагогических кадров 

-обновление дополнительных общеобразовательных общеразвивающих программ с 

учетом интересов и потребностей обучающихся, через разработку модулей, 

индивидуальных образовательных маршрутов, с применением дистанционных 

образовательных технологий. 

-разработка краткосрочных образовательных программ на 2023- 2024 учебный год, для 

удовлетворения потребностей и запросов современных школьников и их родителей. 
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